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CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2012/2013
REAJUSTE SALARIAL
As empresas concederao 7,5% (sete virgula cinco por cento) de reajuste salarial,
retroativo a 12 de Julho/2012.
PISO SALARIAL DA CATEGORIA

Fica estabelecido, a titulo de Piso Salarial, no més de Julho de 2012, os valores
abaixo, segundo o nhumero de empregados das empresas.

N2 EMPREGADOS Valor més Valor hora
Até 200 R$ 730,00 R$ 3,32
Acima de 200 R$ 800,00 R$ 3,64

TRIENIO E QUINQUENIO

N2 EMPREGADOS TRIENIO QUINQUENIO
Até 200 R$ 36,50 R$ 73,00
Acima de 200 R$ 40,00 R$ 80,00
CRECHE

As empresas com mais de 30 (trinta) mulheres que nao fornecerem creche as suas
empregadas nem celebrarem convénios com creches oficiais ou particulares,
pagarao, a cada uma das empregadas que fazem juz ao referido beneficio, o valor
de R$ 160,00 (cento e sessenta reais) por més.

Manutencao das demais clausulas da CCT/2011

TAXA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

As empresas descontarao dos empregados, no més de setembro de 2012, que nao
se pronunciarem em contrario, a TAXA ASSISTENCIAL, sobre o salario base do
empregado, da seguinte forma.

e Para salarios (base) até R$ 1.000,00 (um mil reais) — R$ 20,00 (vinte reais).

e Para )salérios (base) acima de R$ 1.000,00 (um mil reais) — R$ 30,00 (trinta
reais).
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